
 

 

 19/2022 - מכרז כ"א
 אשכול בית הכרם  –  רכז עסקים

 
נוהל  (, ו/או צו המועצות המקומיות 1979- בהתאם לפקודת העיריות ]נוסח חדש[, ותקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים( תש"ם

והזמנה להציג מועמדות לאיוש המשרה   רכז עסקים , ניתנת בזה הודעה על משרה פנויה של 1998-קבלת עובדים לעבודה(, תשל"ז 
 כאמור.

 oshrit@bkerem.org.il לדוא"ל:   10:00שעה:  ב 15.01.2023  הגשה עד לתאריך:
 

תיאור כללי של 
 התפקיד: 

, באמצעות חיבור ללשכת העסקים הקיימת, לפעילות  ברשויות האשכול העסקים הקטנים והבינוניים קידום
 ייזום תכניות הדרכה לבעלי העסקים.ולבעלי העסקים בתחום רישוי עסקים, סיוע הדיגיטציה והסחר המקוון, 

 תחום העסקים ועבודה מול הגורמים הרגולטורים הרלוונטיים.  קידום היתרון האזורי והמרחבי ב
 

 תחומי אחריות:  

 
 ם ובינוניים.קידום עסקים קטני .1
 לשכת העסקים.קידום פיתוח ו .2
 .קידום פלטפורמה דיגיטלית לעסקים .3
 עבור הרשויות החברות באשכול.  קידום עסקיםשירותים בתחום  .4

פירוט הביצועים  
 והמשימות העיקריות 

   –עסקי ייזום וביצוע מהלכי פיתוח  .1

 נתוני העסקים ע"פ פרמטרים שיוגדרו מראש   ומיפוי איסוף •

 פילוח נתונים לטובת קבלת החלטות  •

 קביעת מתודולוגיית עדכון למאגר המידע ועדכון מידע שוטף  •
 

   –רישוי עסקים  .2

 עיסוק בתחום רישוי העסקים כנושא מוביל בפלח העסקים הקטנים והבינוניים  •

 עבודה מול גורמי רגולציה בשלטון המקומי והמרכזי •
 

   –ותפעול לשכת עסקים   ההקמ .3

 תיאום עקרונות מנחים עם מייסדי הלשכה וחיזוק השותפות עם האשכול  •

 והממשקים השונים  יום הלשכהניהול סדר ,  מפגשי מייסדים ובעלי עסקים •

 גיוס עסקים לחברות בלשכה  •

 באשכול  רשויותמספר  מודל הלשכה ל העתקת •
 

   –תכניות הדרכה לבעלי העסקים   .4

 ויישומם במסגרת תכנית העבודה הדרכה מיפוי צרכי •

 ייזום וביצוע כנסים, ימי עיון, השתלמויות •

 חיבור לתכנית הדיגיטציה האשכולית  •
 

  –  ת לעסקים דיגיטלי פלטפורמה .5

 הרחבת מעגל העסקים השותפים למיזם  •

 שיווק הפלטפורמה והרחבת מודעות איזורית לשימוש בה  •

 הובלה, קידום והטמעה של תהליכי סחר מקוון  •
 

 ( תנאי סףהשכלה )

 
תואר אקדמי, שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה מהמחלקה :  השכלה

 להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ;  
 ;    2012 -לחוק ההנדסאים והטכנאים המוסמכים, התשע"ג 39או, הנדסאי או טכנאי רשום בהתאם לסעיף 

 הראשית לישראל,  או תעודת סמיכות לרבנות )"יורה יורה"( לפי אישור הרבנות 
ומעבר שלוש בחינות   18או אישור לימודים בתכנית מלאה בישיבה גבוהה או בכולל, שש שנים לפחות אחרי גיל 

לפחות מתוך מכלול הבחינות שמקיימת הרבנות הראשית לישראל )שתיים משלוש הבחינות יהיו בדיני שבת ודיני  
 . )איסור והיתר

mailto:oshrit@bkerem.org.il


 

 

)תנאי  ניסיון מקצועי  
 סף(  

 

 בתחום העיסוק הרלוונטי.   שנות ניסיוןתי  ש  –כאמור לעיל  עבור בעל תואר אקדמי או השכלה תורנית
 .  ןסיוישנות נ  שלוש  -עבור הנדסאי רשום

  .סיוןישנות נ ארבע -עבור טכנאי רשום

 לא נדרש  )תנאי סף(   סיון ניהולי ינ

 ה גבוהה. ברמעברית  שפות 
    ייתרון.  -ערבית

   ממליצים מתפקידים קודמים. פרטי קשר של שלושה ועמדותבעת הגשת המלצרף יש  • נוספות דרישות 

 יתרונות נוספים  
 

 תואר בתחומי ניהול/ כלכלה/ עסקים •

 ניסיון בעבודה עם החברה הערבית  •

 הכרות עם אזור אשכול בית הכרם והקהילות השונות בו •

 יכולת התניידות עצמאית ברכב  •

 יכולת ייזום והובלה, עצמאות ויצירתיות, גישה יזמית ופרואקטיבית   • כישורים אישיים  

 הבנה עסקית וכלכלית   •

 לחץ   בתנאייכולת עבודה  •

 ייצוגיות, כושר שכנוע ויכולת עמידה מול קהל   •

 יחסי אנוש מצוינים ואסרטיביות •

 סדר וארגון  •

 ויישומי מחשב Office  -תוכנות השליטה מלאה ב •

מאפייני העשייה  
 הייחודיים בתפקיד: 

 

 עבודה בעלת אופי יזמי ויצירתי.  •

 . שירותיות •

 . יכולת עבודה בשטח •

 מרכז בכיר דרגת המשרה ודירוגה: • מנהלה

 חוזה ההעסקה הינו חוזה אישי בכפוף לאישור משרד הפנים   .100%  העסקה: היקף  •

 ₪   7,000- כ שכר התחלתי: •

 אשכול  באזורי מנהל אגף פיתוח כלכלי  כפיפות: •

 משרדי האשכול ממוקמים בכרמיאל •

 תהליך המיון לתפקיד יכלול ראיון בפני ועדת בחינה  •

האשכול מודיע כי תינתן עדיפות למועמדת המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת כנדרש   •
 דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים בקרב עובדי האשכול, אם המועמד הוא בעל כישורים 

 המשרה מופנית לנשים וגברים כאחד   •

מועמד בעל מוגבלות מתבקש להודיע לאשכול על ההתאמות הנדרשות מחמת מוגבלותו להשתתפות בהליכי   •
 קבלה לעבודה 

 0779829601   לפרטים נוספים: •

 https://bkerem.org.ilמידע על אשכול בית הכרם:  •

 
 


